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神⼾市地域

建設業（総合⼯事、設備⼯事）職種

転勤が無いもしくは少ない 研修制度あり企業の特⾊

産休・育休制度あり ⾃⼰啓発⽀援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚⽣等

ひょうごワーク・ライフ・バランス推進認定企業各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社 神防社

〒651-0079 神⼾市中央区東雲通3-4-3

企業情報

事業内容事業内容
◇《消防・防災・給排⽔衛⽣・空気調和・弱電設備》
 各種設備の設計・施⼯・保守・点検
◆消防設備メンテナンス業務
◇防⽕・防災コンサルタント業務
◆消⽕器・消防⽤設備機器販売
◇防⽕対象物・建築設備保守・点検
◆各種官庁届出書作成

 企業アピール企業アピール
神⼾の防災の会社で「神防社」です。
2023年11⽉で創⽴15周年を迎えます。
平均年齢30歳代と⽐較的若いメンバーが活躍しており、
社員⼀⼈⼀⼈が働きやすい環境をつくるため
福利厚⽣や職場環境の改善に⼒を⼊れています！
若⼿社員による若⼿会や、社員同⼠の交流会など
イベントも多く⾵通しのいい雰囲気の会社です！

アピールポイントアピールポイント
「防災をより⾝近に」との思いから今までにない防災会社を⽬指した
多彩なサービスを⾏い、県のプラチナ成⻑期待企業に認定されました
！
男⼥関係なくキャリアアップが出来るよう個⼈に合わせた評価制度や
、メンター制度なども導⼊し働きやすい環境を整えています
他にもスポーツチームのスポンサーやSDGｓ推進にも注⼒し、近年
⼥性活躍企業として、くるみんやミモザ企業としての認定も取得しま
した！
SNS全般で情報発信を⾏っていますので
ぜひ神防社と検索し会社の雰囲気等ご覧ください。

 採⽤実績と計画採⽤実績と計画
<採⽤実績>
令和5年度：10名（うち⼥性 2名）
<採⽤計画>
現場施⼯管理・配管加⼯・配管⼯・消防設備メンテナンス・
CADオペレーター・営業  若⼲名

こんな会社を⽬指していますこんな会社を⽬指しています
【会社は⾃分ひとりで創るものじゃなく、
 みんなと共に創るから楽しい】
神防社が⼤切にしていること・⽬指しているのは
社員⼀⼈⼀⼈が個性を⼤切にし、
好きと得意を活かすことが出来る会社です。
SNSが得意であれば広報を担当してもらったり
⼿先が器⽤で現場に出るのが好きという⽅には
現場で思う存分活躍してもらっています！

 こんな⼈を採⽤したいこんな⼈を採⽤したい
『未経験からチャレンジしたい！』
そんな熱意のある⽅を、全⼒でサポートいたします。
もちろんご経験のある⽅は
若⼿社員に今までのご経験を沢⼭ご教授いただければ幸いです！
私達が⼤切にしていることは
「愛情」をもっていること
「進化」をし続けること
「正直」であること
このような⽅をお待ちしています！

いつどんな時に発⽣するか分からない⽕災。
そんな⽕災の被害を未然に防ぎ、

地域や⼈々の安全を守るお仕事を⼀緒にしませんか。
職種問わず経験や資格がなくても、

業務に必要な知識やスキルは⼀からお教えいたします。
会社とともに成⻑していただける⽅を、お待ちしております。

採⽤担当者からのメッセージ採⽤担当者からのメッセージ
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