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神⼾市 東播磨地域

運輸・倉庫業職種

転勤が無いもしくは少ない 研修制度あり企業の特⾊

産休・育休制度あり ⾃⼰啓発⽀援制度あり 完全週休２⽇制 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚⽣等

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

⼭陽電気鉄道株式会社

〒653-0843 神⼾市⻑⽥区御屋敷通3丁⽬1番1号

企業情報

事業内容事業内容
□鉄道事業…本線:⻄代〜⼭陽姫路（54.7キロ）
      網⼲線：飾磨〜⼭陽網⼲（8.5キロ）
□索道事業…須磨浦ロープウェー
□遊園事業…須磨浦遊園
□⼟地建物事業…不動産の賃貸・売買など

 企業アピール企業アピール
１１０年以上に渡り兵庫県南部の交通ネットワークの⼀翼を担う鉄道
会社です。
バス事業、流通業、不動産業、レジャー・サービス業、飲⾷業などの
事業を通じて、グループ全体で地域の暮らしを豊かにする仕事をして
います。

アピールポイントアピールポイント
採⽤は⼆つのコースに分かれています。
□総合職（事務系・技術系）...鉄道を中⼼とした多様な事業を活かし
、鉄道や不動産、管理部⾨などさまざまな分野に挑戦していただけま
す。
□鉄道プロフェッショナル職...運転⼠・⾞掌や技術員（電気・施設・
⾞両）となり、鉄道のプロフェッショナルとして活躍いただけます。
・⽣まれ育った地元・兵庫県で⻑く働きたい⽅
・公共性の⾼い仕事に就きたい⽅
こうしたご希望に沿える会社です。

 採⽤実績と計画採⽤実績と計画
〈採⽤実績（総合職）〉
2021年度（2022年4⽉⼊社） 5名
〈採⽤計画（総合職）〉
2022年度（2023年4⽉⼊社） 5〜10名程度

こんな会社を⽬指していますこんな会社を⽬指しています
「⼈とまちの未来をつなぐ」
⼭陽電⾞は明治４０年に創⽴され、地域とともに１１０余年歩んでき
ました。
お客さまへの「感謝」とお客様からの「信頼」を⼤切に、地域の暮ら
しを豊かにするため、つぎのミライに向けた「挑戦」を続けます。

 こんな⼈を採⽤したいこんな⼈を採⽤したい
□総合職
経営幹部候補⽣として、あらゆる分野に挑戦できる⽅
□現業職
鉄道事業の第⼀線で⽇々の安全輸送を⽀えていただきます。
①お客さまを⼤切にできる⽅
②安全に対して強い意識を持てる⽅
③チームワークを⼤事にできる⽅

地域社会の発展に貢献したい、公共交通事業に携わりたい、分譲マンションを販売したい、新規事業を考案したいなど、どんな思いでも結構です。
⼀⼈⼀⼈の思いが次のサービスを⽣み出し、地域の暮らしを豊かにする原動⼒となります。
⼀緒に⼭陽電⾞と沿線の未来を創造してくださる⽅のご応募をお待ちしております！

採⽤担当者からのメッセージ採⽤担当者からのメッセージ
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