
企業名：

住所：

企業ホームページURL：https://www.portopia.co.jp/ 電話番号：078-302-1111

神⼾市地域

宿泊、飲⾷業職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 研修制度あり 求⼈募集中企業の特⾊

産休・育休制度あり 奨学⾦返済⽀援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚⽣等

各種認定制度

ひょうご応援企業

株式会社 神⼾ポートピアホテル

〒650-0046 神⼾市中央区港島中町6丁⽬10-1

企業情報

事業内容
ホテル業及びそれに付随する⽂化的事業

 企業アピール
私たちはメディカルコンベンションで育むノウハウでお客さまの笑顔
と健康に貢献しアジアをリードする健やかカンパニーを⽬指します。

アピールポイント
従業員同⼠が部⾨をこえてコミュニケーションをとるプロジェクトチ
ーム活動、また職場の垣根を 越えて繁忙部署へのヘルプ（ラテラル
）体制も充実して います。 
年に数回社内コンテストを実施し、個⼈のスキルアップ にも努めて
おります。

 採⽤実績と計画
採⽤実績
2024年度 ⼤卒09名、短⼤卒01名、専⾨卒25名、⾼卒12名
2023年度 ⼤卒12名、短⼤卒02名、専⾨卒24名、⾼卒04名
採⽤計画
2025年度 ⼤卒12名、専⾨卒26名、⾼卒14名

こんな会社を⽬指しています
「お客様から深く信頼され、従業員が誇れる会社」を ⽬指していま
す

 こんな⼈を採⽤したい
・お客様の喜びを⾃分の喜びとし、笑顔でホスピタリティ溢れ元気の
ある⼈
・お客様・仲間・ビジネスパートナーに礼儀正しく親切に接する⼈
・物事をポジティブに捉え、⾃⾝の担当外の業務も積極的に協⼒する
ことが出来る⼈

1981年に開業し、客室数746室、宴会場数36会場、レストラン・バーに⾄っては11店舗及びホテル外にも3店舗を所有、またホテル内に1702席の国際
会議場があり、国内外のお客様をお迎えしております。神⼾最⼤規模のホテルです。

採⽤担当者からのメッセージ
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