
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.kayamagumi.co.jp/ 電話番号：06-6483-6100

阪神南地域

建設業（総合工事、設備工事）職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚生等

仕事と生活の調和推進認定企業 仕事と生活の調和推進宣言企業 仕事と生活の調和表彰企業

ミモザ企業 SDGｓ認証企業

各種認定制度

ひょうご応援企業

株式会社 香山組

〒660-0892 尼崎市東難波町5-31-20

企業情報

事業内容

国・地方公共団体を主な得意先とする総合建設業当社の業務のほとん

どを占める土木事業は、国や地方公共団体から発注される公共事業が

中心です。

主に道路・橋・護岸・鉄道・公園などの人々の暮らしの基盤となるさ

まざまな都市インフラや、環境の整備を手掛けています。

 企業アピール

創業から地域の優良企業をめざし６０有余年。
移り変わる時代の要請にお応えしながら夢とロマンをもって、「もの

づくり」に励んできています。

アピールポイント

防災をはじめ地域に必要とされる橋や道路、河川といったインフラを

整備し、確かな技術でお客様から信頼を得て、街づくりにも貢献して

います。

創業から続く地域密着を重視するこころを大切にしたい、そんな気持

ちから地域の方と様々な交流を行っています。

 採用実績と計画

〈採用実績〉

2018年度　大卒採用0名、高卒0名
2019年度　大卒採用0名、高卒1名
2020年度　大卒採用1名、高卒2名　
2021年度　大卒採用7名（事務職1名）、高卒2名
〈採用計画〉

2022年度　技術系総合職5名程度、事務系総合職若干名

こんな会社を目指しています

街が喜び、人が喜ぶ土木・建築の可能性を追求する会社をめざしてい

ます。

社員ひとりひとりが、任されたフィールドで「現場では自分が経営者

」として信念を持って行動する会社を目指しています。

地域の優良企業として、まずは地元・兵庫県でナンバーワンとなり、

その後は関西全域、首都圏へも飛躍を遂げていく可能性を追求してい

きます。

 こんな人を採用したい

香山組では次世代を担う方をお待ちしております。

①ひとりひとりが信念を持って行動できる人
②失敗を恐れずに何事にもチャレンジする元気と活力がある人
③目標を達成するため、自己啓発に励んで能力の向上をつづけられる
人

当社は一人ひとりが信念をもって行動する会社です。

さまざまな仕事や経験を通じ、成長を続けられる可能性は無限にあります。

「新入社員」が「技術者」に変身する指導を心がけ、かけがえのない「技術者」へと育てます。

キャリア形成も充実し、現状に甘んじず、常に挑戦してスキルアップを目指せます。

失敗を恐れずに何事にもチャレンジできる方のご応募をお待ちしています。

採用担当者からのメッセージ
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