
企業名：

住所：

企業ホームページURL：https://www.mikikogyo.co.jp 電話番号：079-281-5151

神戸市 中播磨地域

建設業（総合工事、設備工事）職種

インターンシップ制度あり 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制 社宅もしくは家賃補助制度あり

何らかの週休２日制

福利厚生等

仕事と生活の調和推進宣言企業 SDGｓ認証企業各種認定制度

ひょうご応援企業

美樹工業株式会社

〒670-0947 姫路市北条951番地1

企業情報

事業内容

総合建設業（ゼネコン）として、・建築工事　・土木工事
・ガス設備工事　・ガス導管敷設工事　・リフォーム工事

・給排水衛生空調設備工事　　・太陽光発電システム工事

　など、幅広く手掛けています。

 企業アピール

関西圏を中心に、住宅やマンション、学校、商業施設、工場などあら

ゆる建物を創り、また、道路、ガス・水道等のインフラ工事まで支え

てきました。創業昭和27年、お客様の信用を第一に事業を拡大して
きた、地域密着型のゼネコンです。

その他様々な活動を行う中、兵庫県がSDGsに関する取り組みを評価
・認証する制度において、第1回認定企業として認証（2023年末）を
受け、県内初のゴールドステージ企業6社の中に入りました。

アピールポイント

美樹工業は建設、設備、ガス導管と建築土木工事全般を網羅できる施

工能力を誇っており、弊社1社で建設対応が完結できます。
また、機動性を生かした総合的な施工力で、日程やコストの削減によ

る競争力を武器に、企画提案による積極的な受注活動を行っています

。

年間工事件数は約1万件に上ります。
その他、初めて国から認可を受けた太陽光発電所を手掛けたのは

美樹工業です。

 採用実績と計画

【新卒採用実績】

・令和7年春採用 大学13名 高校4名
・令和6年春採用 大学11名 高校4名
【中途採用実績】

・令和6年度採用　施工管理若干名　事務若干名
【採用計画（全体）】(令和8年度)
・新卒施工管理15〜20名　中途若干名
・新卒営業2名　・その他陣容強化を目的に適宜中途採用

こんな会社を目指しています

創業以来、仕事でもプライベートでも大切なことは「信用第一」と私

たちは考え、今日も多くの皆様に喜ばれるよう社員全員がそれぞれの

業務に励んでいます。

また、従業員が気持ちよく働けるよう業務効率化（時間外抑制）や福
利厚生の充実化にも取り組んでいます。

特に、会社が得た利益を最大限に従業員へ還元することにも努めてお

り、通常の賞与以外に決算賞与があります。更に2024年からは現場
手当（施工管理者全員に一律月3万円）も新設しました。
社内外に対して常に改善を心掛けることで更なる事業拡大に繋げてい

きたいと考えています。

 こんな人を採用したい

・明るく元気で協調性がある方

・最後まで責任と意欲をもって物事をやり遂げる方

・お客様の立場に立って考えることができる方

新卒応募を検討されている方におかれましては、卒業学科は不問です。

弊社では経験豊富なベテラン社員が多数在籍しており親切丁寧に指導しますので、知識・経験が全くない方も安心してください。

一から成長出来る環境になっております。

また、女性の施工管理者も多く在籍しており、男女問わず活躍できます。

更には、メンター制度で一人ひとりの日常的なフォローを行い、仕事からプライベートまで何でも相談出来ます。

資格取得、自己啓発も会社が全面支援しており、このような成長出来る環境の弊社で一緒に働いてみませんか。

採用担当者からのメッセージ
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