
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.coop-moving.co.jp/ 電話番号：078-921-1166

神戸市 阪神南地域

運輸・倉庫業職種

転勤が無いもしくは少ない 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制 何らかの週休２日制福利厚生等

仕事と生活の調和推進認定企業 仕事と生活の調和推進宣言企業各種認定制度

ひょうご応援企業

株式会社コープムービング

〒651-2145 神戸市西区玉津町居住1-1

企業情報

事業内容

生活協同組合コープこうべが展開している複数の事業を、物流の面か

らサポートしています。

〇物流センターからコープの店舗や宅配センターへの配送

〇物流センター内での構内作業

〇コープの宅配

〇チラシなどのデザイン・印刷

〇福祉介護用品のレンタル・配送

 企業アピール

１７０万人もの組合員さんが利用している、生活協同組合コープこう
べのグループ会社として、１９６７年の会社創設以来、コープこうべ
の物流を担ってきた会社です。

「くらしのお役立ち」に物流の面から取り組んでいます。

アピールポイント

■兵庫県内、特に神戸市を中心に事業展開しています。兵庫県で生涯
働きたい方、安定を求める方にはうってつけの会社です。

■「定期自己申告制度」で、仕事 満足度や異動希望を聞き、自己成長
につなげる制度があります。

■ワークライフバランス(交流会・日帰り遠足・社員向け保育所の設置
等）にも積極的に取り組んでいます。

 採用実績と計画

<採用実績>
２０２０年　大卒３名、高卒０名
２０２１年　大卒１名、高卒０名
２０２２年　大卒１名、高卒０名
２０２３年　大卒０名、高卒０名
２０２４年　大学２名、高卒２名、既卒１名
<採用計画>
２０２５年　5名予定（大卒、高卒問わず）
コープの宅配、または、構内作業へ配属予定

こんな会社を目指しています

生協の子会社として物流を通じて地域社会に貢献できる、「くらしの

お役立ち」となる会社を目指しています。

 こんな人を採用したい

・誰かのために頑張ることができる人

・積極的に物事に取り組める人

・創造し新しい価値を生み出せる人

・自分と周囲の人々や物事との関係性を理解できる人

・社会のルールや会社の規則を守れる人

■社員教育制度が確立していますので、入社して間もない時期でも安心して業務に就くことができます。また、入社後フォロー研修もありますので悩
みや不安を取り除けます。

■配送業務以外にも様々な職種があります。（本社スタッフ、福祉用品レンタル、印刷等）やりたい仕事がきっと見つかると思います。

採用担当者からのメッセージ
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