
企業名：

住所：

企業ホームページURL：https://www.kidzania.jp/corporate/recruit/ 電話番号：0798-81-0182

阪神南地域

サービス業（デザイン、設計業、旅⾏業、冠婚葬業等）職種

転勤が無いもしくは少ない 地域限定で働ける正社員制度あり インターンシップ制度あり

研修制度あり

企業の特⾊

産休・育休制度あり ⾃⼰啓発⽀援制度あり 何らかの週休２⽇制福利厚⽣等

各種認定制度

ひょうご応援企業

KCJ GROUP 株式会社 キッザニア甲⼦園

〒663-8178 ⻄宮市甲⼦園⼋番町1-100ららぽーと甲⼦園3020

企業情報

事業内容
■事業内容
こどもの職業・社会体験施設「キッザニア」の企画、運営、開発
■キッザニアとは？
キッザニアは、3歳〜15歳のこども達を対象とした屋内型の職業・社
会体験施設です。
施設内には、現実社会の約3分の2サイズの街並みに、実在する企業
がスポンサーとなった約60のパビリオンが⽴ち並び、約100種類のア
クティビティ（職業・社会体験）ができます。
こども達は、仕事を体験するとキッザニアの専⽤通貨「キッゾ」を⼿
に⼊れることができ、施設内での買い物や銀⾏への預⾦、ATMでの
引き出しなどのリアルな経済活動を通して、楽しみながら社会の仕組
みを学ぶことができます。

 企業アピール
福利厚⽣が充実！
・各種保険完備
（健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険）
・KDDI共済会
（結婚・銀婚祝⾦、出産⾒舞⾦・⼊学祝⾦、ベネフィットステーショ
ンなど）
・社員表彰制度
・資格⽀援制度
・年間休⽇122⽇
その他、有給休暇、結婚休暇、産前産後休暇、育児休暇等あり

アピールポイント
こども達の笑顔だけでなく、真剣な表情や達成感に溢れる表情などを
⾒ることが出来るのはキッザニアならでは。
こども達の気づきや成⻑を間近で⾒られることはもちろん、そのサポ
ートをすることでお客様に笑顔を届けられることが、この仕事のやり
がいです。

 採⽤実績と計画
【採⽤職種】スーパーバイザー/正社員
キッザニア甲⼦園の施設内でお客様に直接サービスを提供するスタッ
フ（運営スタッフ）
・こども達の職業体験のサポート（パビリオン）
・お客様の⼊退場⼿続き（カウンター）
・飲⾷店での販売、調理、接客（フード）
・ギフトショップでの販売、接客（ショップ）
・インフォメーションにてお客様のサポート（ガイド）
・施設内清掃（クリーン）
※上記いずれかの業務をご担当いただきます。
【採⽤実績】
2023年度 28名
【採⽤計画】
2024年度 21〜25名程度

こんな会社を⽬指しています
KCJ GROUPは、⽇本の未来を拓くこどもたちが、これからの実社会
で⽣きる⼒を育むための学びの機会を提供し、真のエデュテインメン
トを⽬指します。

 こんな⼈を採⽤したい
私たちが求めている⼈材像は、「エデュテインメントへの深い理解と
共感を持ち、最⾼の感動体験を提供する⼈材」です。
今この能⼒がすべて備わっていなくても、問題ありません。
私たちの考え⽅に共感でき、その考え⽅を⼤切にしながら働きたい⽅
と共に働けることを楽しみにしています。

館内のスマート化、オンライン事業など、新たな取り組みに挑戦しています。
これから⼀緒にキッザニアを盛り上げていきたい、成⻑していきたいという⽅のご応募をお待ちしております。

採⽤担当者からのメッセージ
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