
企業名：

住所住所：：

企業ホームページ企業ホームページURL：：https://www.ktec-akashi.co.jp 電話番号電話番号：：078-921-1438

東播磨地域

サービス業（デザイン、設計業、旅行業、冠婚葬業等）職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 短時間社員制度あり 研修制度あり

求人募集中

企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚生等

仕事と生活の調和推進認定企業 くるみん認定企業 仕事と生活の調和推進宣言企業

仕事と生活の調和表彰企業

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社 ケイテック

〒673-8666 明石市川崎町1-1（川崎重工業㈱明石工場内）

企業情報

事業内容事業内容

・3Dモデリング
・3D/2Dグラフィックデザイン
・CG、動画制作
・マニュアル制作

・情報システム開発・運用・保守

・広告・宣伝

・ジェットエンジン設計支援　　　　　等

 企業アピール企業アピール

（１）設計、イラスト、システム開発など、
　　　様々な職種がある専門家集団です。

（２）Kawasakiモーターサイクル開発に携わる事が出来る
　　　のは、ケイテックならではの魅力ポイントです！

アピールポイントアピールポイント

（１）川崎重工グループ会社100％出資の関連会社
　　　⇒充実した福利厚生が魅力！
（２）「くるみん」認定企業
　　　⇒産休・育休が取りやすい社風です♪
　　　　男性の育休取得も増えてきています

（３）社員教育充実
　　　⇒入社から１年間は、指導員のもとで業務のいろはを
　　　　学んでいただきます。先輩や上司があなたの成長を

　　　　しっかりとサポートするので安心です◎

 採用実績と計画採用実績と計画

＜定期入社採用実績＞
　2023年度　9名
　2024年度　17名
　2025年度　18名
＜採用計画＞
　2026年度　10〜15名程度を予定
　採用情報については下記ページをご参照ください。

　https://ktec-recruit.snar.jp/index.aspx

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

（１）一人ひとりがKawasakiを支えるプロ集団として、
　　　質の高い仕事を提供できるよう切磋琢磨しています。

（２）社員の声を大切に、会社とともに社員が
　　　成長できるような環境作りを心がけています。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

・オートバイをはじめとする色々な乗り物や、

　ものづくりに興味のある方

・周囲とのコミュニケーション・チームワーク・

　思いやりを大切にできる方

・成長意欲の高い方

・失敗を恐れず、チャレンジする方

・誠実に物事に取り組む方

ケイテックは1990年5月に誕生し、2020年に創立30周年を迎えました。
「限られた時間の中で効率的に働く」ことを大切にし、WLBを目指した取り組みにも力を入れています。

『ものづくりが好き』『乗り物が好き』『バイクが好き』『Kawasakiが好き』
ぜひ、あなたの才能をケイテックで活かしてください。

また、福利厚生は川崎重工にほぼ準じており、充実した内容となっております。

『安定した企業で働きたい』『WLBを大事にしたい』そんな想いに寄り添います。
皆さまからのご応募、お待ちしております。

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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