
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.nitto-ntl.co.jp/ 電話番号：078-302-0264

神⼾市地域

運輸・倉庫業職種

地域限定で働ける正社員制度あり 研修制度あり企業の特⾊

産休・育休制度あり 完全週休２⽇制 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚⽣等

ひょうごワーク・ライフ・バランス推進認定企業各種認定制度

ひょうご応援企業

⽇東物流株式会社

〒650-0045 神⼾市中央区港島4-6

企業情報

事業内容
神⼾、⼤阪、⽔島、名古屋、東京を拠点として港運事業、コンテナタ
ーミナル事業、海運代理店事業、物流事業、倉庫事業を展開している
総合物流会社

 企業アピール
神⼾、⼤阪を中⼼に東京、名古屋、倉敷を拠点として⼀般港湾運送事
業、通関事業、倉庫事業、コンテナターミナル事業、海運代理店事業
を展開している総合物流企業。港における物流全般を⾏ってますので
、英語を活⽤して外国船の乗組員とのコミュニケーションを⾏うなど
、海外との繋がりを強く感じる事が出来る業務もあります。

アピールポイント
当社は川崎汽船の連結経営の中で、川崎汽船グループ各社との連携を
深め国内及び海外にビジネスを発展させ、更に充実した総合物流会社
を⽬指します。顧客満⾜第⼀を旨とし、事故ゼロの徹底また継続的な
業務改善を通じて、より⾼レベルのサービスを提供できるように努⼒
します。社員が安全で快適に、また仕事を通じて成⻑できるような職
場環境作りに努め、より良い会社作りに邁進します。

 採⽤実績と計画
〈採⽤実績〉
 令和５年度 ⼤卒採⽤２名
〈採⽤計画〉
 事務系 総合職 ２名

こんな会社を⽬指しています
◆当社は川崎汽船の連結経営の中で、川崎汽船グループ各社との連携
を深め国内および海外にビジネスを展開させ、さらに充実した総合物
流会社を⽬指します。
◆顧客満⾜第⼀を旨とし、事故ゼロの徹底また継続的な業務改善を通
じて、より⾼レベルのサービスを提供できるよう努⼒します。
◆社員が安全で快適に、また仕事を通して成⻑できるような職場作り
に努め、全社員の⼒を結集し、より良い会社作りに邁進します。

 こんな⼈を採⽤したい
◆積極性
  ⾃⼰啓発、新規テーマに挑戦する、意欲のある⼈、海外志向、海
外勤務を希望する⼈
◆協調性
  仲間と協調して成果を出せる⼈
◆問題意識
  常に問題意識を持ち⼯夫して改善への取組みができる⼈

⾃分の可能性や強み弱みを早いうちから決めつけてしまうのではなく、柔軟な思考で⾃分を眺め、周りの世界と接してみてください。そうして様々
な価値観や⼈に触れることで得た知⾒や⼈とのつながりが、⾃分を⽀えてくれる⼼強い存在になるのだと思います。最後まであきらめず、でも思い

詰めることのないように、体に気を付けながら⽬標に向かってください。

採⽤担当者からのメッセージ
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