
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.masani.co.jp/ 電話番号：078-333-3810

神⼾市地域

卸売・⼩売業職種

転勤が無いもしくは少ない 短時間社員制度あり 研修制度あり 求⼈募集中企業の特⾊

産休・育休制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり 何らかの週休２⽇制福利厚⽣等

くるみん認定企業各種認定制度

ひょうご応援企業

マサニ電気株式会社

〒650-0022 兵庫県神⼾市中央区元町通1-10-2

企業情報

事業内容
スマートフォンリペア事業（iCracked代理店）
携帯電話販売事業（ドコモショップ代理店）
家電販売事業（マサニ電気ドットコム、楽天市場、YAHOO）
美容事業 （岩盤浴ほどらひ）

 企業アピール
育児休業取得率100%☆⻑く安⼼して働ける職場です！
■くるみん2020認定企業
厚⽣労働⼤⾂が、次世代育成⽀援対策推進法に基づき、計画に定めた
⽬標を達成し、⼀定の基準を満たした企業を認定する制度
■健康経営優良法⼈2024（5年連続認定）
経済産業省と⽇本健康会議が、社員の健康管理を経営的な視点で考え
、戦略的に取り組む法⼈を定められた評価基準に基づき表彰する制度
■スポーツエールカンパニー2024（5年連続認定）
スポーツ庁が、社員の健康増進のためにスポーツの実施に向けた積極
的な取組を⾏っている企業を認定する制度

アピールポイント
・⼥性の育児休業取得率100%！男性の育児休業実績あり！
・時短勤務は、⼦どもが⼩学4年⽣になる前まで取得可能

 採⽤実績と計画
【採⽤実績】2023年度 9名
【採⽤計画】携帯電話事業 10名以上

こんな会社を⽬指しています
お客様、地域の⽅々、そしてマサニ電気に関わるすべの⼈々に「笑顔
」をあたえるのが私たちの使命であり、その思いを根幹に事業展開を
しています。これまでも時代と⼈々の流れとともにお客様の「笑顔」
のために変化できる柔軟性をもった“総合企業”として発展してきまし
た。これからも、「みんなの笑顔のために」という意志から現在の事
業を発展させること、そして全く未知の領域に挑戦することを続けま
す。そして、お客様が求める楽しさにあふれたモノやコトをキャッチ
し、確かなカタチでお届けできるように私たちのチャレンジを続けて
いける会社を⽬指します。

 こんな⼈を採⽤したい
特別なスキルはいらない。何か突出して優れたことができるわけじゃ
なくてもいい。ただ、皆で喜びを分かち合い、つらい時にはともに助
け合う。こんな理念に共感いただける⼈と⼀緒に働きたいと思ってい
ます。
・礼儀正しく挨拶ができる⼈
・仲間を⼤切にして思いやることができる⼈
・努⼒を惜しまない⼈
・⼈と接するのが⼤好きな⼈

神⼾で創業して74年。
お客様・従業員 ⼀⼈ひとりときちんと向き合いながら成⻑してきた会社です。

「マサニらしさ」を作り出しているのは「⼈」です。
⼈との繋がりを⼤切にする会社で、私たちと⼀緒に新たな笑顔を創り出しましょう。

採⽤担当者からのメッセージ
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