
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.ns-co.com 電話番号：0794-82-2212

北播磨地域

製造業職種

転勤が無いもしくは少ない 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

SDGｓ宣言企業各種認定制度

ひょうご応援企業

株式会社中橋製作所

〒675-0435 兵庫県三木市別所町高木20番地

企業情報

事業内容

■木材加工用刃物、産業用刃物の開発・製造及び販売
住環境で使用される家具・建具・建築に使用される「木材加工用刃物

」を国内及び世界20数カ国へ商品を供給しており、世界中のユーザ
ーに永く愛される商品づくりを心掛けています。近年では従来の製品

の販売のみならず、国の研究機関や大手企業との連携を通して、様々

な業界の刃物開発に取り組んでいます。

 企業アピール

弊社企業理念である、「企業活動を通して社会の発展に貢献すること

」が私達の使命です。

私達は、会社の存在意義は、「社会にどれだけ貢献できるか」にある

と考えています。

「社会（お客様）が本当に求めるていることは何か」を丁寧に見極め
、その課題に応えられる製品やサービスを創造し、さらに誰にもまね

できない次元に洗練させていく。

ただ高品質な製品を作るだけではなく、お客様が本当に欲しいものを

作ること。それが私達、中橋製作所が担う使命であると考えています

。

アピールポイント

中橋製作所は木工用刃物メーカーとして、戦後住宅不足に困っている

日本人をサポートする為に生れました。「世の中で困っている人を助

ける為に私達が出来る事は何か」そうした視点が弊社のDNAになっ
ています。

この会社は創業から60余年を経て、新たなステージに進む時期を迎
えています。

世の中に必要とされることは何か、それを読み解き、そのソリューシ

ョンを提案できる会社を目指しています。

近年においては、国内市場では高い市場占有率を誇り、また海外20
数カ国へも弊社製品を展開し高い評価を頂いています。

これからも中橋製作所は事業拡大に向けて、全社員一丸となって挑戦

していきます。

 採用実績と計画

【2025年度採用実績】
中途入社1名
【2026年度採用計画】
製造職１名、の予定です。
※人員状況に応じて、新卒・既卒・中途問わず採用活動しております
。

こんな会社を目指しています

現在、第二創業期にあたり、刃物・工具の分野に特化した研究開発型

企業への進化を目指してします。次世代の経営陣とともに新しい会社

作りを目指しています

 こんな人を採用したい

①新しいことへに積極的に挑戦する会社作りを目指している為、自分
自身の成長を楽しめる前向きな方、率直なコミュニケーションを取れ

る方

②お客様の課題に対して真摯に受け止め、粘り強く解決に向けて行動
できる方

③自ら気づき行動できる方

社員は、20代から70代まで幅広い層がおり、現在ベテラン社員から若手社員への技術伝承に取り組んでいます。
現在は若い経営陣のもと、会社の仕組み等を変更し、進化・成長を進める取り組みを行っています。

一度、弊社にお越しいただければ、活気のある成長企業と分かっていただけると思います。

是非ともご応募お待ちしています。

求人担当　総務部　小川

採用担当者からのメッセージ
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