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東播磨 中播磨 ⻄播磨地域

製造業職種

転勤が無いもしくは少ない 地域限定で働ける正社員制度あり インターンシップ制度あり

短時間社員制度あり 研修制度あり 求⼈募集中

企業の特⾊

産休・育休制度あり ⾃⼰啓発⽀援制度あり 完全週休２⽇制福利厚⽣等

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社⽇本技術センター

〒670-0965 兵庫県姫路市東延末4-73

企業情報

事業内容事業内容
■産業機械、検査・計測装置の開発・製造・販売
設計開発から製作・販売までに強みを有しており、⼀貫して⾃社にて
携わります。
■機械・電気・ソフトウェアの設計
設計業務の技術者集団として、電機・重⼯メーカーの設備や⽣産ライ
ンの設計を⼿掛けています。
■ロボットSIer・製造DX
⻑年培ってきたIT・デジタル技術を様々なメーカー様の⽣産⼯程の改
善をサポートしています
■技術⽀援（国⽴理化学研究所）
研究者との連携を通じて、実験計測機器や研究設備の企画開発を⾏い
、最先端の研究を⽀援しています。
労働者派遣事業 (派)28-301882
-有料職業紹介事業(28-ユ-301027)

 企業アピール企業アピール
メリハリをとても⼤切にしながら働く社員が多く、業務終了後は各⾃
のプライベートな時間や仲間との交流を⼤切にしている社員が多いこ
とが当社の特徴です。
社員同⼠の距離感が近く、年齢や経験を問わず⾃由に意⾒交換ができ
る環境があり仕事はもちろんプライベートな悩みまで相談できるアッ
トホームな⾵⼟です。また、復帰実績がある育児休暇、在宅勤務制度
、時短勤務制度や、財形貯蓄制度など⻑く働くうえで必要な制度もし
っかり整えられています。

アピールポイントアピールポイント
Nichigiの事業構造はたいへんユニークです。
「技術」というキーワードを接点に、設計会社、メーカー、そして最
先端の研究・開発施設に対するサポート業務など、様々な事業を展開
しています。でも、まず⾒てほしいのは「社員と雰囲気」。技術の源
泉は⼈＝社員にあり、その社員が企業をつくる。
⾼い技術⼒を発揮できる Nichigi を、ぜひ⼀度⾒てください。

 採⽤実績と計画採⽤実績と計画
【採⽤実績】
2024年度採⽤予定者 機械電気設計職 30名 製造技術職 40名
2019年度 54名
2020年度 65名 
2021年度 47名 
2022年度 55名
2023年度 57名⼊社予定

こんな会社を⽬指していますこんな会社を⽬指しています
開発・設計と技術サービスを提供し、「物⼼両⾯において豊かになる
」を⽬標に、よりよい会社作りを⽬指しています。
同時に次世代を担う世代の「技術教育」や、地域貢献・環境問題にも
取り組んでいます。

 こんな⼈を採⽤したいこんな⼈を採⽤したい
◆学⽣時代に⼒を⼊れていたこと、⾃⼰PR、今までに苦労したこと
、志望動機… そんなことは⼀切準備してもらう必要はありません！
 これからの皆さんの可能性に期待しています。
◆⼊社後実現したいご⾃⾝の「⽣き⽅」や「働き⽅」の本⾳をぶつけ
てもらい、その本⾳を叶えられるかどうかで選考させて頂きます！

『やりたいこと』、今決めなくてOKです！
⽇本技術センターには、あなたが⾃分で⾊んな道を『選択』できる制度があります。

夢ややりたいこと、⽬標なんて、やりながら⾃分に合ったものを探していけばいいんです。
あなたには『選択』できる『未来』があります。

採⽤担当者からのメッセージ採⽤担当者からのメッセージ
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