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神戸市 東播磨 中播磨地域

情報通信業（IT、ソフトウェア、マスコミ）職種

転勤が無いもしくは少ない 地域限定で働ける正社員制度あり 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制福利厚生等

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社マーブル　

〒670-0964 兵庫県姫路市豊沢町140　新姫路ビル3F

企業情報

事業内容事業内容

システムインテグレーションサービス、

システムコンサルティングサービス、

クラウドサービスの開発、

ITインフラの設計・構築・保守管理、
各種ソフトウェアパッケージの開発・販売、

各種ハードウェアの企画・設計・開発、

電気通信工事及び電気工事

 企業アピール企業アピール

マーブルは、全国53拠点に広がる
ネットワークを有したIT企業です。
2024年10月にソフトウェア事業13社を統合し、
8,000人規模の企業に生まれ変わりました。
今まで培ってきた技術を結集し、

組織的な課題解決力と高度な専門性を磨き、

継続的な成長を実現していきます。

アピールポイントアピールポイント

（1）創業50年以上の歴史と安定性が強み。
（2）独立系SIerの強みを生かし、
　　　最大限お客様の要望にお応えします。

（3）社員数8,000名、全国40拠点以上の技術者集団。
（4）充実した教育制度で、しっかりとバックアップします。
（5）TCSグループ以下13社が1つに統合され、
　　　8,000人規模の会社に生まれ変わりました！

 採用実績と計画採用実績と計画

【2024年度】
募集職種：
・ITエンジニア（SE・PG）・・・4名

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

私たちは、「情報社会の明日」を創造していく、

という理念のもと、これまでの50年、成長を続けてきました。
そしてこれからの50年、100年先も、よりいっそうの成長を
遂げるために、マーブルとして新たな一歩を踏み出しました。

マーブルでは、中期経営計画の柱のひとつとして

「人財基盤の強化」を掲げ、社員一人ひとりの成長を後押しする

環境を整えているところです。

様々なキャリアを実現できる幅広い事業領域に加えて、

働く環境や福利厚生の充実等、マーブルは今後ますます、

社員と共に成長する、そんな会社へと進化していきます。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

兵庫県に事務所を構えている姫路・神戸のオフィスでは、

阪神〜播州地域を中心とした、地元の大手メーカー系企業様を
主要顧客として我々の技術で貢献してきました。

今後さらに、姫路・神戸を中心とした兵庫の企業様のITニーズに
私たちがお応えしていくために、ベテランから若手まで、ソフト

ウェア開発関連業務に携わってきた方々の知恵と力を募集します。

つねに挑戦し、現状に満足することなく向上心を持って、

私たちと一緒に成長していける、

そのような方々と出会えることを楽しみにしています。

弊社は地域のお客様向けにサービスを展開しており、勤務地も入社時に配属されたオフィスからは原則転勤なしで働いています。

そのため、支社毎に取引先や社風に特色が出ているのが特徴です。

特に兵庫にある姫路・神戸のオフィスは、仕事とプライベートのON/OFFの切り替えがきっちりしている社員が多く
女性が長く働く環境も整っています。

業務外でも勉強会を開催するなど、ベテランから若手まで皆が一緒になって魅力的な支店作りを行っている環境で

慣れ親しんだ地域の暮らしを便利にするために、我々の仲間になってくれる人をお待ちしています！

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ


	ひょうご応援企業
	住所：
	企業ホームページURL：
	電話番号：
	事業内容
	企業アピール
	アピールポイント
	採用実績と計画
	こんな会社を目指しています
	こんな人を採用したい
	採用担当者からのメッセージ


