
企業名：

住所：

企業ホームページURL：https://www.abino.co.jp/ 電話番号：079-236-3555

中播磨地域

建設業（総合工事、設備工事）職種

転勤が無いもしくは少ない企業の特色

産休・育休制度あり 奨学金返済支援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚生等

ひょうごワーク・ライフ・バランス推進認定企業 くるみん認定企業

ひょうごワーク・ライフ・バランス宣言企業 ひょうごワーク・ライフ・バランス表彰企業

兵庫型奨学金返済支援制度

各種認定制度

ひょうご応援企業

阿比野建設株式会社

〒671-1116 兵庫県姫路市広畑区正門通四丁目三番地三

企業情報

事業内容

1.総合建設業（土木/建築工事業等）
2.一級建築設計及び監理、測量等の諸業務
3.分譲マンション及び分譲住宅
4.工場内の基礎・プラント及び設備メンテナンス
5.産業廃棄物処理場
6.不動産賃貸業
7.労働者派遣事業
8.古物の売買業
9.損害保険代理業など

 企業アピール

弊社は「建築」「環境」「日本製鉄構内事業」「住宅事業」「不動産

賃貸」の五つの柱のもと、技術力・商品力・コスト力を研鑽しながら

、より社会に貢献できる企業を目指しております。 日本製鉄(株)が開
発したＮＳスーパーフレーム工法は、コスト、施工工期、室内空間の
優れた特性を発揮する上、遮音・温熱・耐久性にも優れており、耐火

3階建の寮、共同住宅、店舗、介護施設等に大好評いただいておりま
す。

アピールポイント

NSスーパーフレーム工法をはじめ、先端の建築工法にふれながら建
物の設計・施工をおこなっています。社会基盤づくりの

担い手として都市インフラ整備、工場内の配管工事なども幅広く手掛

けています。

 採用実績と計画

【採用実績】

令和５年度　大卒４名、高卒１名、中途２名
令和４年度　大卒１名、専門卒１名、高卒３名
令和３年度　高卒７名
令和２年度　大卒２名、高卒3名
【採用計画】

令和６年度
施行管理職：３名

こんな会社を目指しています

総合建設業として、各種工事の企画・設計・施工から総合開発まで、

お客様のあらゆるニーズにお応えします。

 こんな人を採用したい

当社の教育はOJTによるものが多く、先輩社員についていく事が多々
ございます。

その中で、コミュニケーション能力の高い方が非常に有利となります

。

建設業界は就職活動者様から「やりがいはなんですか？」と聞かれる事が多くあります。
それぞれに違ったやりがいはございますが、一番のやりがいは地図に残る仕事だという事です。

もちろん達成感・充実感を味わう事もできます。

是非、阿比野建設で一緒にはたらきませんか？
こころよりお待ち致しております。

採用担当者からのメッセージ
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