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中播磨地域

製造業職種

転勤が無いもしくは少ない 短時間社員制度あり 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

仕事と生活の調和推進認定企業 次世代産業雇用創造プロジェクト参加企業 ユースエール認定企業

仕事と生活の調和推進宣言企業

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社　ツボサカ精工

〒679-2166 兵庫県姫路市香寺町中村100番地1

企業情報

事業内容事業内容

建設・農業機械、クレーン等の油圧機器部品の製造

　（1）マシニングセンタ・NC旋盤・NC研磨盤の操作及び加工プロ
グラムの作成

　（2）組立運転作業
　（3）三次元測定器等を使用しての検査作業
　（4）製品の受注・発注業務

 企業アピール企業アピール

5軸加工機など最新の工作機械で高精度加工を得意とするメーカーで
す。大手企業と直取引をしており、主に建設機械（油圧ショベル）の
コアパーツを生産しています。

加工した部品は様々な建設機械に使用され世界各国で使用されていま

す。ミクロン単位の高精度と高品質でお客様の満足する製品を提供し

、世界に誇れる日本の技術に携わっています。

工場は緑に囲まれたすばらしい環境の中にあり、若い社員が生き生き

と真面目に仕事に取り組める場所です。「企業は人なり」という言葉

がある様に、人材の育成こそが会社の成長に繋がります。その為に快

適な職場環境作りに気を配り、従業員全員が心地よく働ける職場を常

に目指してきました。冷暖房完備、年１回の慰安旅行と健康診断等、
福利厚生にも力を入れており、社員の個性を尊重した活力ある企業を

目指し日々努力を重ねております。

アピールポイントアピールポイント

◆創業60年を超える実績
◆ミクロン単位の高精度で高品質な加工技術
◆従業員の平均年齢34才
◆産休・育休取得実績あり
◆充実した福利厚生（各種保険加入、家族手当・通勤手当、特別休暇
、弁当給食費用補助、冷房完備、年1回の慰安旅行、健康診断費用全
額補助、契約保養所利用可能、iDeCoプラス）
◆自動車通勤可能・通勤手当支給
◆機械加工技能士（国家資格）資格取得者多数
◆ひょうご仕事と生活の調和推進企業認定（2019）
◆健康経営優良法人認定（2019〜2024）
◆ユースエール認定企業（2023）
◆新卒定着率100％、有休取得率74％

 採用実績と計画採用実績と計画

【採用実績】 
　　2020年度 ： 新卒採用 2名
　　2021年度 ： 新卒採用 1名
　　2022年度 ： 新卒採用 7名
　　2023年度 ： 新卒採用 0名
【2025年度 採用計画】
　　　　＜製造職　3名＞
　　　　　　仕事内容：マシニングセンタ等の機械操作及び
　　　　　　　　　　　加工プログラムの作成、組立運転作業、

　　　　　　　　　　　測定器等を使用しての検査作業

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

★姫路でキラリと光るモノづくりとヒトづくりを目指しています★

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

◆明瞭活発で、コミュニケーション力のある方
◆真面目で向上心のある方
◆ものづくりに情熱を持ち、責任をもって業務に取り組める方

教育環境は充実していますので自己研鑽できます。

高度なプログラム加工や産業用ロボットの取扱い、ミクロン単位の高精度な研磨加工など、

多岐にわたる業務内容にゼロから挑戦していける気概を持った人材を希望しています。

若い従業員が多く、活気あふれる職場です。

ソフトボールやバレーボール、サッカーなどの社外のスポーツ大会への参加や新入社員歓迎会、

社員旅行、忘年会、ゴルフコンペなどの社内親睦行事もたくさん行っています。

ぜひ一緒に、ツボサカ精工で、世界で活躍するモノづくりに情熱を燃やしましょう！

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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