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中播磨地域

製造業職種

転勤が無いもしくは少ない 研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

仕事と生活の調和推進宣言企業各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

ハヤカワ電線工業株式会社

〒670-0971 兵庫県姫路市西延末422番地

企業情報

事業内容事業内容

【ワイヤーハーネスの製造および販売】

車載や家電、医療機器等の電気・電子機器用ワイヤーハーネスの製造

・販売メーカーです。

＊ワイヤーハーネスとは…電源供給や信号通信に用いられる複数の電
線の束と端子やコネクタで構成された集合部品のこと。人間のからだ

に例えると血管や神経にあたります。

 企業アピール企業アピール

車や家電、OA機器など、私たちの生活にはなくてはならない電子機
器に電気を供給する、必要不可欠な「ワイヤーハーネス」という製品

を取り扱っています。そんなハヤカワが供給する製品は全てオーダー

メイド。多種多様な業界や製品に対するお客様のお悩みを一緒に探す

ところから始まり、課題解決〜お客様のニーズの実現です。現在では
、海外10か国・23拠点にHayakawa Networkが広がっており、高品質
・高付加価値・最安値の製品をタイムリーに供給することを実現でき

ているのは、Hayakawa Group全体でトータルサポートが可能なため
です！

アピールポイントアピールポイント

◆国内6拠点、海外10か国23拠点に展開。海外勤務にも挑戦できます
！
◆ひょうごワークライフバランス推進宣言企業！
◆有給休暇の取得率は約83%！
◆ママ・パパ育休取得実績あり！

 採用実績と計画採用実績と計画

【採用実績】

2021年度：大卒採用3名
2022年度：大卒採用5名（内1名離職）
2023年度：大卒採用4名（2023年4月入社予定）
【採用計画】

総合職：1〜5名
（1年間の業務研修後、2年目より各部門に正式配属予定です）
【配属例】

2021年度：資材調達部門1名、生産技術部門1名、海外配属１名
2022年度：営業部門4名（姫路営業所1名、横浜営業所2名）、海外配
属1名）

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

私たちは、企業市民としての義務と責任を果たすとともに、世界中の

人々のお役に立ちたいと考えています。そのために、私たちは「ひと

づくり」を大切にし、「ものづくり」を極め・つきつめ・こだわる努

力を通じて、品質、顧客満足、環境を創造していく企業を目指してい

ます。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

●主体性、柔軟性を持って行動できる人
●コミュニケーションをとることがすきな人
●海外に興味がある、または海外で活躍したい人
●地元が好き！兵庫で就職を希望する人

当社の企業情報ページをご覧いただきありがとうございます。

採用担当の中村です！
「ワイヤーハーネス」という製品は、恐らくはじめて耳にする方が多いかと思います。普段は目に見えない場所に使われている為、なかなか目にす

る機会もありませんが、実は自宅や学校、アルバイト先など、皆さんの身の回りには私たちのワイヤーハーネスがたくさん隠れています！
実際に皆さんの先輩やこの春からの新入社員の皆さんも、ワイヤーハーネスを初めて見た・聞いた方ばかりですが、社内研修では座学や実践を通じ

てイチから知識を深めていただける環境です！また、キャリアに応じて海外研修や海外勤務にも積極的にチャレンジできますよ！（入社２年目で、
海外赴任をしている先輩もいます！）

一人でも多くの方とお会いしてお話したいと思っていますので、まずはお気軽にお問合せくださると嬉しいです！

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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