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但馬地域

製造業職種

研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制 奨学金返済支援制度あり

社宅もしくは家賃補助制度あり

福利厚生等

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社タクミナ　生産本部

〒679-3301 兵庫県朝来市生野町口銀谷2173

企業情報

事業内容事業内容

精密ポンプ、流体制御機器の製造販売

★開発から製造まで全て自社で行っています★
・厳格な品質管理体制（ISO9002、ISO9001）
・QCサークル活動やバリューエンジニアリングを推進。
業務改善・最適化の取り組みを継続的に行っています。

・環境負荷の低減（ISO14001）

 企業アピール企業アピール

【タクミナしかできない技を極め

　　　　　　　　　　　　　世界一のポンプメーカーを目指す】

液体や気体を送り出す装置であるポンプ。タクミナは1965年に国産
初の動力付き定量ポンプを発売以来、あらゆる流体に対応する技術力

を磨いてきました。現在では最先端の研究からスマートフォン、食品

、インフラまで幅広いフィールドで活躍。縁の下の力持ちとして、毎

日の暮らしを支えています。

国内外で多くの特許を取得した機能面だけでなく、グッドデザイン賞

においても過去8回受賞。今後も“タクミナしかできない技”を極め、
業界をリードする世界一のポンプメーカーを目指していきます。

アピールポイントアピールポイント

★若手が第一線で活躍！
★お客様のご要望に合わせ、設計・開発・製造まで幅広く対応
★独自の技術力で海外でも市場を拡大

 採用実績と計画採用実績と計画

【採用実績】

2024年度　大卒2名　高卒4名
【採用計画】

若干名

技術職／研究開発・設計、特殊仕様のポンプや装置の設計・制作
事務職／生産管理、品質保証等

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

お客様に対する面倒見を常に心掛け、

信用と信頼・安心を提供できる企業を目指しています。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

『人間力』お客様や相手の立場になって考え、行動できる人。

『創造力』新たな企画やアイデアを、生み出すことができる人。

『コミュニケーション力』社内外問わず、多くの人と関わり

“協働作業”をできる人。
　　〜兵庫での就職を希望する方を歓迎しています！〜

兵庫県で創業し、今年69年目を迎えています。
ポンプは普段の生活で見ることはありませんが、多くの産業・分野を支えています。

タクミナの強みは「独自の技術力」と「お客様に寄り添ったものづくり」です。

開発・技術職に興味がある。ものづくりが好き。兵庫での就職、Ｕターンを考えている。
少しでも当てはまる方は、ぜひ一度ご連絡ください。

まずはタクミナのことをご紹介するために、会社説明を実施させていただきます。

皆さんのご応募お待ちしております。

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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