
企業名：

住所：

企業ホームページURL：https://www.ja-minori.jp/ 電話番号：0795-42-5141

北播磨地域

金融・保険、不動産業 その他職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制福利厚生等

各種認定制度

ひょうご応援企業

みのり農業協同組合

〒673-1431 兵庫県加東市社1777番地の1

企業情報

事業内容

〈ＪＡは多様なサービスを提供する総合事業です。〉
■金融 …貯金や各種ローン、資産運用や相続についての相談など
■共済…『ひと・いえ・くるま』を中心とする保障の提供
■営農…農業に関する技術、経営の指導や販売の拡大
■経済…介護や旅行事業など、生活に密着したサービスの提供

 企業アピール

■ホスピタリティＪＡ宣言；
〜あなたの笑顔がわたしの喜びに「みのりあるくらし」のお手伝い〜
のスローガンをもとに農家をはじめとする地域のみなさまが相互にし

あわせを実感できるよう、暮らしを支えています。

■ＪＡみのりでは、日本酒の原料となる酒米の王様「山田錦」の
生産において、日本一のシェアを誇っています。

アピールポイント

■金融から営農まで、幅広い事業を展開しています。
■地域の組合員様が利用者の中心です。
■酒米「山田錦」を中心に、多くの特産品があります。

 採用実績と計画

【採用実績】

令和7年度　大卒5名　専門卒2名　
【採用計画】

総合職 10名　技術職 2名

こんな会社を目指しています

■地域社会は何に困り、何を求めているのかを見つけ出し、期待や要
望にフィットした的確な対応を即実行したいと考えています。

■「一人ひとりが主人公として認め合う関係づくり」実現に向け、人
々との結びつきを積極的に行うこと、異なる立場の人々が互いに認め

合う共生社会を築くことを目指し、情報とサービスの提供を行ってい

ます。

 こんな人を採用したい

〈ＪＡみのりは人柄重視で選考を行っています！〉
■地域への貢献意欲がある方
■協調性があり、周囲の人々と“誠実”に向き合える方
■チャレンジ精神があり、前向きな方
 　　どれか1つでも、該当される方はぜひご応募ください！

■業務が違っていても、お互いに助け合える職場環境です。
  また、福利厚生も整っており、安心して働くことができます。

■教育制度が整っているため、未経験からでもキャリアアップがしやすくなっております。
  実際に働いている職員も未経験の者がほとんどです。
■みなさまとお会いできるのを楽しみにしております！

採用担当者からのメッセージ
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