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阪神南地域

建設業（総合工事、設備工事）職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

ひょうごワーク・ライフ・バランス推進認定企業 ひょうごワーク・ライフ・バランス宣言企業

ミモザ企業

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社鍵田組

〒660-0071 兵庫県尼崎市崇徳院2丁目55番地

企業情報

事業内容事業内容

1933年創業の鍵田組は、阪神間を拠点に総合建設業を営んでいます
。

メインの顧客は関西電力であり、同社からの変電所をはじめとする設

備工事を安定的に受注しています。

電力関連設備ならではの専門的な知識や技術、ノウハウが求められる

事業であるため競争圧力も少なく、顧客からは一層の信頼と期待を集

めています。

ほかにも公共工事や民間企業からの工事も請け負っており、近年は地

方自治体から過去最高額の受注をいただくなど、業績は右肩上がりを

続けています。

 企業アピール企業アピール

2021年に現社長が就任して以来、【長年のノウハウ Ｘ 新技術の採用
 Ｘ 積極的な設備投資】をキーワードにICTの導入や事務作業の補助
、資格取得や公共工事の評価点にともなう報奨金制度など、さまざま

な組織改革に力を入れています。

女性社員の増加にともない本社を大規模にリフォームするなど、従業

員みんなにとって快適な職場へ環境を整えました。

より一層、事務職と現場が円滑に業務を遂行できるよう、設備の導入

や環境の整備なども積極的に進めています。

アピールポイントアピールポイント

■受賞歴
・2021度若手優秀施工者賞【兵庫県】
・2021年度優秀施工者賞【兵庫県】
・2025年度さわやか県土づくり賞【兵庫県】
・2011年度土木建築部門　安全報奨【関西電力】
・2021年度工務・系統運用部門　安全報奨【関西電力】
・2020年度協力会者表彰【オプテージ】
・2020年度感謝状【尼崎信用金庫】
■認定歴
・兵庫県男女共同参画社会づくり協定

・兵庫県子育て応援協定

・尼崎市男女共同参画推進事業者認定

・ひょうご仕事と生活の調査推進企業認定

・ひょうご・こうべ女性活躍推進認定（ミモザ企業）
・健康経営優良法人2024（中小企業部門）

 採用実績と計画採用実績と計画

■採用実績
2021年度　大卒0名、高卒0名、中途4名
2022年度　大卒0名、高卒2名、中途2名
2023年度　大卒0名、高卒3名、中途2名
2024年度　大卒0名、高卒1名、中途1名
■採用計画
現場施工管理　若干名／現場作業員　5名程度

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

従業員数としては多くない会社規模ですが、だからこそ一人一人に気

を配れる、そんな環境で私たちはチーム一丸となり、顧客には『満足

より上の”感動”』を与えられる会社であり続けたいと思っています。
これからも一段とチャレンジを惜しむことなく『鍵田組らしく』あり

続けます。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

・協調性に富み、様々な環境に柔軟に対応できる方

・年齢や経験を問わず、様々な価値観を持つ人と

　コミュニケーションを図り、チームワークを大事にする方

・指示の内容を理解しようと努力する方

当社は一人ひとりがチャレンジ意識を持って行動に移せる仲間が揃っています。

当社の平均年齢は38歳程度と若い技術者も多数在籍しています。
未経験の方でも安心できる環境を提供していきたいと考えておりますので、

僕なんか・私なんかと不安に思わずぜひチャレンジしてみてください。

少しでも興味を持っていただけましたら、是非ご応募をお待ちしています。

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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