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阪神北地域

卸売・小売業職種

研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり福利厚生等

仕事と生活の調和推進認定企業 くるみん認定企業 仕事と生活の調和推進宣言企業

仕事と生活の調和表彰企業

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社 関西スーパーマーケット

〒664-0851 伊丹市中央5丁目3番38号

企業情報

事業内容事業内容

■生鮮食品・一般食品等の販売
大阪府、兵庫県、奈良県に64店舗(2023年3月時点)のスーパーマーケ
ットを展開、地域のお客様の豊かな食生活を支えています。

 企業アピール企業アピール

【日本の食卓に、新鮮でおいしい食品を届けたい】 
すべての店舗を配送センターから90分以内の立地にし、 おいしい食
品をお届けするだけでなく、食べる側の気持 ちを考えるのが私たち
。 バランスの良い食事について伝えたり、作り手に感謝す る気持ち
を考えたりする食育活動にも力を入れていま す。 関西スーパーは地
域の皆様の食生活を支えています。

アピールポイントアピールポイント

【日本の食卓に、新鮮でおいしい食品を届けたい】

すべての店舗を配送センターから90分以内の立地にし、おいしい食
品をお届けするだけでなく、食べる側の気持ちを考えるのが私たち。

バランスの良い食事について伝えたり、作り手に感謝する気持ちを考

えたりする食育活動にも力を入れています。

関西スーパーは地域の皆様の食生活を支えています。

 採用実績と計画採用実績と計画

〈新卒採用実績〉

2021年度 54名
2022年度 52名
2023年度 45名
〈採用計画〉

60名

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

みんなの家の近くにある関西スーパー。

関西で64店舗を展開している私たちの親しみやすさの秘訣は、鮮度
にこだわった豊富な品揃え、便利な立地、そして効率的な事業運営。

私たちは「毎日通えるスーパー」として、「関西スーパーに行けば満

足できる」そういわれることを目指し、日本の食を支え、またこれか

らの食を作っていきます。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

◎食や、食の安全に興味のある方
◎チームワークを大切に、物事を実行できる方
◎物事を客観的に捉えることができる方
◎ベストな方法を考え自分で行動できる方
◎協調性のある方

当社は全員が幹部候補生、完全実力主義です。

柔軟な頭脳で積極性を大切にし、システム化された教育制度で、未来のスーパーを担う人材を育成。

意欲的で素晴らしい個性と才能を持った方々が仲間入りしてくださることを期待しています。

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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