
企業名：

住所住所：：

企業ホームページ企業ホームページURL：：http://www.h-miwa.co.jp/ 電話番号電話番号：：078-251-0961

神戸市 東播磨 丹波地域

建設業（総合工事、設備工事） 製造業職種

研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

株式会社ハーテック・ミワ

〒651-0072 兵庫県神戸市中央区脇浜町2丁目1-16

企業情報

事業内容事業内容

■KOBELCOコンプレッサ、各種機械の販売とメンテナンスサービス
■周辺機器の販売、据付、配管、その他関連機器の組立
■省エネ制御盤の設計、製作、販売、据付運転および省エネ診断とシ
ステム提案

■冷凍設備の設計、施工工事、販売、メンテナンス
■ガス圧縮機の開発、製造、販売

 企業アピール企業アピール

1974年、KOBELCOコンプレッササービス指定工場として設立。
50年以上のコンプレッサメンテナンスサービスで育んできたノウハ
ウと技術力は、現在3,000社を超えるお客様の現場を支えています。

アピールポイントアピールポイント

■さまざまな工場で活躍
　工場動力の源であるコンプレッサを扱っています。

■自社研修センターと研修プログラム
　高い技術力と個々の能力を育む人材育成を行っています。

■日本トップクラスの拠点数
　全国25拠点のネットワークによる、スピーディで確実なサービス
がお客様の「もしも」を強力にバックアップしています。

 採用実績と計画採用実績と計画

■採用実績
　2024年度　大卒採用5名、高卒3名
　2023年度　大卒採用2名、高卒5名
■採用計画
　2025年度　総合職/技術職　40名（県外含む）
　上記採用枠の中でも、営業、メンテンス、設計、開発、財務会計、

経営企画、総務あり

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

１．柔軟に大胆にそして堅実に
　環境の変化に即応し、正業を基盤として

　企業の成長を目指す経営に努める。

２．信頼と創造
　技術の向上と、世の中のニーズに応じた開発に努め、

　確かな品質と、サービスを提供する。

３．楽しく積極的に
　社員の個性と能力を発揮できる。

　働きがいのある、明るい職場を作る。

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

■チームで協力し、顧客に向き合える方
■自ら考え、周りに伝えることが出来る方
■責任感をもって物事を考えることが出来る方
■主体的に物事を推進できる方
■データ分析などの数字を扱う業務が好き、やってみたい方
■ルールやフローに沿って正確に仕事を進めることができる方

みなさまは、工場の機械や遊園地のアトラクションがどのような仕組みで動いているか知ってますか？
実は、「空気」のチカラで動いています。

正確には圧縮空気と言いますが、その空気を生み出すのがコンプレッサという機械です。

弊社は、工場の「心臓」コンプレッサを通して、産業とくらしを支える会社です。

詳しく聞いてみたい方やどんな職種があるか気になる方は、是非ご連絡ください。

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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