
企業名：

住所住所：：

企業ホームページ企業ホームページURL：：https://www.hinase-marina.co.jp/ 電話番号電話番号：：0869-74-0500

神戸市 東播磨 西播磨地域

卸売・小売業職種

転勤が無いもしくは少ない 研修制度あり 求人募集中企業の特色

産休・育休制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

各種認定制度

ひょうご応援企業ひょうご応援企業

有限会社 川﨑商会

〒652-0866 神戸市兵庫区遠矢浜町5-37
〒676-0082 高砂市曽根町2710-64
〒678-0215 赤穂市御崎37-19

企業情報

事業内容事業内容

プレジャーボート及びマリンジェット販売

①プレジャーボートのメンテナンス及び艤装
②船体修理及びFRPを用いて加工成形
③プレジャーボート及びマリンジェットの保管管理
④キャンプ場及び宿泊施設管理運営
⑤レンタルシーカヤック及びレンタルボート運営

 企業アピール企業アピール

日生マリーナは船舶の保管場所を提供するだけでなく、船舶の売買、

修理、レンタル、免許取得のサポート、コテージ、キャンプ場施設管

理運営など、プレジャーボートに関する多岐にわたるサービスを提供

し人々の豊かなレジャー体験を支える企業です。

私たちと共にマリン業界を支えませんか？！
福利厚生として休みの日はレンタルボートを借りてクルージングにフ

ィッシングや目の前は穏やか海を眺めながらキャンプ場利用やコテー

ジに宿泊もできます。

一年に一回社員旅行も用意しております。

アピールポイントアピールポイント

①プレジャーボート及びマリンジェットの販売から管理及び艤装加　
　　　工まで幅広く対応

②兵庫県に3店舗　岡山県に1店舗のマリーナを運営
③岡山県にある本社の目の前は穏やかな海が広がる場所に、４棟のコ
テージ、バーベキューテラス、キャンプ場を運営

④各店舗にてレンタルボートを運営

 採用実績と計画採用実績と計画

【近況の採用実績】

令和６年度　中途採用　２名
令和３年度　中途採用　１名
令和２年度　中途採用　１名
【採用計画】

キャリア形成による４５歳以下の採用

こんな会社を目指していますこんな会社を目指しています

①お客様のニーズに応えて満足いただけるような船を用意いたします
②一人一人が活躍できる会社作りをしています
③ 失敗を恐れず、積極的に挑戦できる環境を作っています
④ 社員の働き方改革を推進し、ワークライフバランスを重視してお
ります

 こんな人を採用したいこんな人を採用したい

①モノづくりが好きな方
② 仕事に積極的に取り組む姿勢があり、困難にも挑戦できる人材。
③ 責任感を持って業務に取り組める人
④コミュニケーションの能力のある方

マリン業界を始めて皆様のお陰様で63年が経ちます。
最初は岡山県の漁師町に本店を構えその後5店舗と広げて参りました。

現在は兵庫県に3店舗、岡山県に1店舗を運営しており、少人数ながら20代から60代まで幅広い年齢層の従業員の方が大活躍しております。
求職者の皆様が求人票をご覧になると、最初はマリン業界と聞くと「難しい」「よく分からない」等

不安を抱くと思います。

確かに仕事内容は簡単な仕事ばかりではなく、難しく悩み考える仕事も多々あります。

ですが、悩み考え出しやり遂げた仕事はとてもやりがいを感じます。

弊社では求職者の皆様の不安を解消するため、事前予約していただければ作業場の見学及び従業員への質問応答等もさせていただきます。

入社後は研修制度を設けておりますので、安心して仕事に就けるかと思います。

貴方からのエントリーをスタッフ一同お待ちしております。

採用担当者からのメッセージ採用担当者からのメッセージ
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