
企業名：

住所：

企業ホームページURL：https://www.ohryoku.co.jp/ 電話番号：079-224-7501

中播磨地域

建設業（総合工事、設備工事）職種

転勤が無いもしくは少ない 地域限定で働ける正社員制度あり 研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 何らかの週休２日制福利厚生等

ひょうごオンリーワン企業 ひょうごワーク・ライフ・バランス宣言企業各種認定制度

ひょうご応援企業

応緑株式会社

〒670-0824 姫路市京町1丁目11番地

企業情報

事業内容

・ゲート事業部

固定観念に捕われず、それぞれの用途に適したゲートを設計します。

そのために、日々研究・開発し続け、使い勝手の良い門扉を提供し世

の中に貢献していきます。

・ハウジング事業部

お客様が生活している空間を改めて見直し、設計・テサインをします

。ユーサー様からのご要望には“NO”とは言わない、どんな課題にも
答えを見つけます。

 企業アピール

人に安らぎを与える緑のように、当社もいつでもお客様の安らぎに心

から応えられる企業でありたい、という思いで社名を応緑としていま

す。

他社とは違う、差別化商品を提供する面白くてやりがいのある会社で

す。

アピールポイント

■開発型メーカーとして2つの事業で成長中！
・ゲート事業部...例えば、重量が何十トンもある門扉を一人で開閉で
きると思いますか？当社の門扉は、“できない”を“できる”に変え、納
得のいく商品を製作します。

・ハウジング事業部...快適な暮らしをデザインし、他には見られない
オーダー製品を、お客様のご要望を元にゼロから生み出します。

 採用実績と計画

【採用実績】

2021年度　新卒採用なし、　中途採用2名
2022年度　新卒採用なし、　中途採用1名
2023年度　新卒採用なし、　中途採用5名
2024年度　新卒採用済１名、中途採用　不定期
【採用計画】

2025年度　新卒採用予定無、中途採用　不定期

こんな会社を目指しています

・事業活動の根幹である“開発”を通して、
  人々に安らぎで応えることのできる会社です。
・技術革新に日々挑戦し、今までにない新しい製品を

  創造します。
・社員一人一人が生き生き働ける会社です。

 こんな人を採用したい

・全てに感謝の気持ちで接することができるひと。

・顧客のニーズを先取りし、常に変革を志向するひと。

・多角的な視点を持ち、行動力のあるひと。

・チームの中で自分の役割を果たし、

  仲間と共に目的を達成できるひと。

私たちスタッフは、部署が分かれていても会社全体で成果を

上げていくという気持ちを大切に、職務に励んでいます。

当社独自の技術で他にない製品を生み出すやりがいのある会社です。

興味を持たれた方は、一度弊社へお越しください。

ご応募お待ちしております！

採用担当者からのメッセージ
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