
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.human-plus.co.jp/ 電話番号：0120-431-550

中播磨地域

情報通信業（IT、ソフトウェア、マスコミ） その他職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 短時間社員制度あり 研修制度あり企業の特⾊

産休・育休制度あり ⾃⼰啓発⽀援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり 何らかの週休２⽇制福利厚⽣等

各種認定制度

ひょうご応援企業

株式会社ダイネンヒューマンplus

〒670-0012 姫路市本町240番地 ⼤⼿前ダイネンBLD.5F

企業情報

事業内容
■求⼈広告事業
・播磨エリア最⼤級の就活ナビ「はりまっち」の運営
・播磨エリア最⼤級の転職ナビ「はりまっち転職」の運営
■就活イベント事業
・密にならずに企業と密に！限りなくリアルを再現した「バーチャル
合説」
・たった1⽇で複数社のシゴト体験ができる「1Day合同シゴト体験」
など、兵庫県での就活イベント開催回数No.1
■採⽤ブランディング事業
・採⽤ホームページ、動画、パンフレット、イベント装飾ツールなど
の企画・制作
■地⽅活性化・Ｕ・Ｉターン促進、街づくり事業

 企業アピール
私たちは「播磨の⼈と企業を結ぶ架け橋に」という理念を社員全員で
共有し、地元企業の発展のために、活動しています。
⽣まれ育った⼤好きな地元を活性化できる仕事に⼤きなヤリガイを感
じてます。
はりまっちでは、地域貢献を第⼀に考えていますので、どうやってお
客様のお役に⽴てるかばかり考えています。
⾃分の担当のお客様の課題は⾃分だけで抱えこまずみんなに共有し、
みんなで解決策を考えます。
たとえば、ある営業が担当しているお客様の採⽤が成功したら、他の
メンバーも⾃分のことのように喜びます。
こんな私たちの働き⽅に共感してくれる新しい仲間を募集します。お
会いできることを楽しみにしています！

アピールポイント
★１年⽬から⼤活躍★
年齢、⼊社歴に関係なくどんどん意⾒が⾔える環境です。
就職サイトやアプリ、就活イベントの企画で、１年⽬のアイデアが採
⽤されることがよくあります。

 採⽤実績と計画
【採⽤実績】
２０２３年度 ⼤卒採⽤ ２名
【採⽤計画】
２０２４年度 企画事務職、コンサルティング営業職…若⼲名

こんな会社を⽬指しています
私たちの⼒で、地元で働くことが「かっこいい」という⽂化を創りた
いと考えています。
そして将来は、はりまっちの卒業⽣でいっぱいの街を創ることが私た
ちの夢です。

 こんな⼈を採⽤したい
� いろんな業界の⼈の話を聞ける仕事に就きたい
� 若い世代が活躍している職場で働きたい
� 同級⽣より成⻑したい
� 仲間を⼤切にする職場で働きたい
� 個⼈で仕事をするより、チームで仕事をするほうが好き

私たちは「播磨の⼈と企業を結ぶ架け橋に」という理念を社員全員で共有し、地元企業の発展のために、活動しています。
はりまっちでは、地域貢献を第⼀に考えていますので、どうやってお客様のお役に⽴てるかばかり考えています。

⾃分の担当のお客様の課題は⾃分だけで抱えこまずみんなに共有し、みんなで解決策を考えます。
たとえば、ある営業が担当しているお客様の採⽤が成功したら、他のメンバーも⾃分のことのように喜びます。

こんな私たちの働き⽅に共感してくれる新しい仲間を募集します。
⼀緒に播磨を盛り上げていきましょう！

採⽤担当者からのメッセージ
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