
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.kanzaki.co.jp/ 電話番号：06-6494-6703

阪神南地域

製造業職種

転勤が無いもしくは少ない インターンシップ制度あり 短時間社員制度あり 研修制度あり企業の特色

産休・育休制度あり 自己啓発支援制度あり 完全週休２日制 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚生等

各種認定制度

ひょうご応援企業

株式会社 神崎高級工機製作所（ヤンマーグループ）

〒661-0981 尼崎市猪名寺2-18-1

企業情報

事業内容

農業機械用の歯車・油圧機器・トランスミッション、自動車業界向け

の工作機械、船舶用マリンギヤの開発、製造、販売

 企業アピール

弊社は「コンポーネント(部品)」事業 を展開しており、自動車業界や
農業用機械などの業界を 支えている 企業です。社員が協力して製造
・販売・開発を行い、幅広く素早くお客様のニーズにこたえることが

できます。

アピールポイント

弊社は創立75周年を迎えた、ヤンマーグループの中核企業として、
世界の農業機械メーカーを支えています。

尼崎本社での勤務となる為、兵庫県で働き続けたい方にはぴったりの

会社。

また年間休日123日など、社員が公私共に充実して働ける環境造りも
徹底しています。

食堂の食事もとてもおいしいですよ！笑

 採用実績と計画

〈採用実績〉

2021年度　大卒採用７名　高卒採用５名
2022年度　大卒採用５名　高卒採用４名
2023年度　大卒採用５名　高卒採用７名
2024年度　大卒採用７名　高卒採用８名
2025年度　大卒採用９名　高卒採用６名

こんな会社を目指しています

【グローバル企業として発展】

コンパクトでありながら機能性・耐久性を兼ね備えた当社の油圧トラ

ンスミッションがアメリカの有名芝刈り機に搭載され大ヒット！
それを契機に、取引先は国内から海外へとシフト。今や当社の売上の

75％が海外によるものです。
さらなるグローバル展開を進めるべく、アメリカのみならずインドネ

シアにも子会社を設立。あらゆる製品に搭載される可能性を秘めたコ

ンポーネントを軸足に、今後も北米シェアNo.1を維持しながら、技
術力を磨き、開発を続け、自動車産業の動向や環境問題に留意しなが

ら発展を目指します。

 こんな人を採用したい

学校で学んできた専門知識は大切ですが、一番重要視して

いるのは「人柄」。おひとりずつしっかり面接でお話しさせていただ

きたいと考えています。

ヤンマーの行動指針にもある「連携」「行動力」「積極性」

など、グローバル人材に必要な資質のある方にも魅力を感じます。

神崎は農業・建設機械や自動車、船舶などを動かす為に必要な重要部品の開発、製造、販売を行なっています。

神崎の作り出すトランスミッション、油圧機器は、日本及び世界の農業生産の中核を担っており、

高精度の工作機械は日本の自動車産業とともに成長しグローバルに業界を支え続けています。

実はアットホームな神崎。ぜひお越しいただき当社の雰囲気を感じてください！

採用担当者からのメッセージ
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