
企業名：

住所：

企業ホームページURL：http://www.morozoff.co.jp/ 電話番号：078-822-5000

神⼾市地域

製造業（⾷品、繊維、化学、その他）職種

短時間社員制度あり企業の特⾊

産休・育休制度あり ⾃⼰啓発⽀援制度あり 社宅もしくは家賃補助制度あり福利厚⽣等

ひょうごワーク・ライフ・バランス推進認定企業 くるみん認定企業各種認定制度

ひょうご応援企業

モロゾフ株式会社

〒658-0033 神⼾市東灘区向洋町⻄5-3

企業情報

事業内容
◆洋菓⼦の製造および販売事業と喫茶・レストラン事業
＊チョコレート、クッキーなどの焼菓⼦、カスタードプリン、チーズ
ケーキなどの洋⽣菓⼦などの製造
＊全国有名百貨店や量販店の店頭を中⼼に、駅や空港などの⼟産物売
場での販売やインターネット店舗での販売
＊全国有名百貨店や量販店での喫茶・レストラン展開

 企業アピール
港町神⼾に⽣まれた当社は、常に時代のニーズに先駆け たスイーツ
を開発し提供するとともに、スイーツを通し て、バレンタインデー
やハロウィンといった様々な海外 のイベントを⽇本に真っ先に紹介
するなど、絶えず新し いことにチャレンジしている企業です。

アピールポイント
＊洋菓⼦メーカーでありながら、企画・購買・製造・事 務・物流・
営業・販売といった様々な職種があります。 
＊若⼿社員を早期育成するためのカリキュラムが整って います。 
＊育児や看護介護などに対応した制度も充実していま す。 
＊次世代育成認定マーク「くるみん」取得（2008年）
＊兵庫県「仕事と⽣活のバランス企業」表彰（2010 年） 
＊ひょうご・こうべ⼥性活躍推進企業（ミモザ企業）認定（2023年
）

 採⽤実績と計画
〈採⽤実績〉
〜令和３年度〜
⼤卒（総合職）：６名
⾼卒（製造職）：４名
⾼卒（販売職）：２名
〜令和４年度〜
⼤卒（総合職）：約１０名
⾼卒（製造職）：約４名
⾼卒（販売職）：約８名
〜令和５年度（計画）〜
⼤卒（総合職）：約１４名
⾼卒（製造職）：約１０名
⾼卒（販売職）：約１２名

こんな会社を⽬指しています
◆企業理念
「Be Prime Be Sweet.」
◆企業スローガン 
「こころつなぐ、笑顔かがやく。」 私たちは常に最⾼のおいしさを
⽬指し、安⼼・安全な品 質のスイーツを最良のサービスでお客様に
提供することを使命としています。そしてスイーツを通して⼼豊かな
⽣活を提案することで、「すべてはお客様の笑顔のために」事業を展
開してまいります。

 こんな⼈を採⽤したい
不透明な経済状況と競争の激しい菓⼦業界にあって、ブ ランド価値
向上を⽬指し、企業の成⻑・発展をはかるためにも、このような⼈材
を求めます。
＊“バーチャル”ではなく、“リアル”な⼈間関係を築 ける⼈

当社は1931年神⼾で創⽴し、2022年で91年⽬を迎えました。地元関⻄を中⼼に、全国へと販売網を広げて参りましたが、港町神⼾の洋菓⼦メーカー
というアイデン ティティを失わず、⽇々新しいことに挑戦し、進化することで創業100周年とその先の未来へ⼒強く歩んでいき たいと思っています

。 
当社のスイーツを⾷べて育った皆さん、あなたの持って いる無限の可能性を発揮して、当社の将来をともに切り 開いていきましょう！

採⽤担当者からのメッセージ
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