
面接の種類
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　次に、これまでの職務経験・成果・能力を整理しまとめる職務経験棚卸し
シートをご紹介します。
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仕事の概要・特徴についてはウェブでも検索ができます。

job tag 職業情報提供サイト（日本版O-NET）
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https://www.kansai.meti.go.jp/2kokuji/tvlist/tvindex.html
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数ヵ月

数ヵ月
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は1,052円です。 6年

６ヵ月

6ヵ月
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使用者は、労働者の意見を聞いた上で年５日の年休を労働者に時季を指定して取
得させる義務があります。（対象：年休が10日以上付与される労働者（４）②）

・時間外労働→25％以上
・深夜労働（22時～５時）→25％以上
・時間外に深夜労働→25％以上＋25％以上＝50％以上
・月60時間超で時間外労働→50％（中小企業は2023年４月１日から適用）
・休日労働→35％以上

６ヵ月

遅
（会社の就業規則や雇用契約

書に退職手続きが定められている場合は、それに従って退職の申し出をする
必要があります）。
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https://www.check-roudou.mhlw.go.jp/

通勤
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業界誌等
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A.	 ハローワークインターネットサービス　https://www.hellowork.mhlw.go.jp/
B.	 ひょうご・しごとネット　https://www.j-hiroba.jp/jobnet/
C.	 ひょうごで働こう！マッチングサイト　https://www.letswork-hyogo.jp
関連リンク
D. 兵庫労働局　https://jsite.mhlw.go.jp/hyogo-roudoukyoku/
E.  ひょうご・しごと情報広場　https://www.j-hiroba.jp/
F.  若者しごと倶楽部　https://www.hyogo-wakamono.jp/

　また、新聞の折り込み広告には、主として地元企業の求人が掲載されています。

A 　 B 　 C 　 D

UＪＩ

UＪＩ

　 E 　 F
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令和6年
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令和6年10月31日
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令和6年
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令和6年10月31日
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　直筆の場合、字が上手であることにこしたことはありませんが、たとえう
まくなくても丁寧に書くことが大切です。
　以下履歴書作成時の注意事項を箇条書きします。

　直筆の場合、万年筆かボールペンが基本。インクはブラックを使用。修正
液の使用は厳禁。
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25

eメールアドレス：abcde1234@fgh.ne.jp

※性別

※「性別」欄：記載は任意です。未記入とすることも可能です。

連絡先 （現住所以外に連絡を希望する場合のみ記入）

令和　　年　　月　　日現在

平成  11  年 ８ 月１ 日生

平成27 4
3
4
3

4

6
7

平成30

平成30
令和4

令和4

令和6
令和6
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志望の動機、特技、好きな学科、アピールポイントなど

10令和１
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　用紙サイズはＡ４（２枚まで）が一般的で、パソコンで作成します。決
まったフォームはありません。書き方・レイアウトは自由です。
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https://www.hellowork.mhlw.go.jp/member/career_doc01.html
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令和3年4月～令和6年3月まで
令和3年4月～令和5年9月

令和5年10月～令和6年3月

店長に進言して、
売り場レイアウト、シーズン企画等を積極的に推進、売り上げ増に貢献するこ
とができました。
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（満21歳）15
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能や環境整備に実際に関わることを学びたくなり、〇〇市の△△プロジェクト
にサブメンバーとして参加することができました。現在も取り組み中ですが、
指導教官が○○市の委託メンバーの一員でもあり様々な指導を頂いておりま
す。また、専門家との合同ミーティングもあり、共同プロジェクトの運営や進
め方について大変勉強になります。

　私が目指したいと思っているのは「その道の達人」です。世の中には「プロ」
と呼ばれる達人がいます。サッカーや音楽ならイメージしやすいのですが、一般
の職業の中にも、様々なプロが存在します。私は是非「あなたを見込んでこの仕
事を頼みたい」と言われるような、仕事のプロ「その道の達人」になりたいと熱
望しています。
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郵便
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の中身に

（中身を

は、次のとおりです。
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社会適応性、問題性向の有無など人物特性が中心です。

経済情報や時事問題に関心を持ち、新聞（日本経済新聞など日刊紙）には目を
通しましょう。また自分が応募しようと考えている業界記事や関連企業のニュ
ースはしっかり読み、自分なりの意見を持つように心がけてください。
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　面接時の服装で一番大切なことは「清潔感」です。そして次に大切なこと
は、その服装が自分に似合っているかどうかです。
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面接の種類

は、マナーも重要なポイントです。限られた時間の中で複数人の面接を行う
わけですから、発言が長過ぎるというのは厳禁です。時間への意識、周りへ
の配慮ができない人だと思われてしまいます。
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一つの

一つの

うな人生を送りたいか考えることです。20年、30年先である必要はありませ
ん。10年後でいいので、その時の自分をイメージしてみてください。そして、
あなたがそうなるために、一番ふさわしいと思う会社を選ぶことです。
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東播磨県民局
地域振興課

中播磨県民センター
県民課

（産業観光担当）

西播磨県民局
地域振興課

（産業観光担当）

但馬県民局
地域振興課

（産業観光担当）

丹波県民局
地域共創課

淡路県民局
交流渦潮課

●淡路島ブリッジ　淡路の会社、あつめてみた。
　淡路島へのUJIターン求職者や移住者がさまざまな淡路島の会社と

つながることを目的に、いろいろな切り口で会社を紹介している
サイトです。https://awajishima-bridge.jp/

9415

阪神南県民センター
県民課

（産業観光担当）

阪神北県民局
地域振興課

（産業観光担当）

北播磨県民局
地域振興課

（産業観光担当）

神戸県民センター
県民課

（産業観光担当）

ー 125 ー

そ
の
他
関
係
機
関
一
覧



〒660-0892
尼崎市東難波町4-18-36
尼崎地方合同庁舎1階

〒664-0881
伊丹市昆陽1-1-6
伊丹労働総合庁舎

〒677-0015
西脇市西脇885-30
西脇地方合同庁舎

〒678-0031
相生市旭1-3-18
相生地方合同庁舎

〒662-0942
西宮市浜町7-35
西宮地方合同庁舎

訓 練 課
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 令和６年

ー 127 ー

そ
の
他
関
係
機
関
一
覧



ー 128 ー





ホップステップマップでジャンプ
就職活動支援ガイドブック
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