（別紙様式）

確認事項チェック表


◆「ひょうご応援企業」への登録を希望される際は「登録募集要項」（https://web.pref.hyogo.lg.jp/sr04/documents/youkououen.pdf）をご一読ください。

◆「ひょうご応援企業」登録要件について、下記１～８の□全てにチェック☑をお願いします。


記

□１　兵庫県内で就職を希望する若者を積極的に採用すること。

□２　労働関係法令違反を行っていない事業所であること。

□３　過去１年間に、事業主都合による解雇又は退職勧奨等を行っていない事業所であること
（労働者の責めに帰すべき重大な理由による解雇を除く）。

□４　過去３年間に、新規学卒者の採用内定取消を行っていない事業所であること。

□５　兵庫県内に本社があること。県外に本社がある場合、兵庫県内の事業所に採用権があること。

６　次の団体その他類似する団体・組合等に加盟している事業所であること。
□兵庫県雇用開発協会　　□（　　　　　　　　）地域雇用対策協議会・地域雇用開発協会
□兵庫県経営者協会　　  □（　　　　　　　　）経営者協会　　□兵庫工業会　　□（　　　  　　）工業会
□（　　　 　　）商工会議所 □（　　    　　　）商工会
□兵庫県中小企業家同友会　　□（　　　　　　　　）経済同友会   □その他（　　　　　　　　　　　　　　　）

□７　暴力団関係事業主でないこと。

□８　風俗営業等関係事業主でないこと。


令和　　年　　月　　日


【応募情報】

企業名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

本社所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

兵庫県内事業所名（本社が兵庫県内にある場合は不要）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 


所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　※採用権があることが確認できる書類（ハローワークの求人票等）の提出をお願いすることがあります。


採用責任者の所属・役職名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                       　　


採用責任者の氏名（フルネーム）　　　　　　　　　　　　　　　　　　                       　　　　　
